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MISSAO

Transformar a realidade
local pelos principios e
valores cristaos.

VISAO

Ser instrumento de
construcao da justica
social e do bem comum.

VALORES

Centralidade e importancia
da familia em vista da pessoa
e da sociedade.
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1. CIDADE ESTRUTURAL
— REALIDADE LOCAL

A ocupacdo habitacional da Cidade Estrutural, também denominada Regido
Administrativa XXV do Distrito Federal (SCIA — Estrutural), originou-se em
meados da década de 60, a partir da criacao do aterro sanitario. Com a
constitui¢do do “Lixdo da Estrutural’, catadores e trabalhadores em situagao
de risco vislumbraram uma oportunidade de emprego, migrando de diversas
localidades até as areas proximas do aterro.

Apesar de diversas possibilidades de remocdo destes individuos da regido,
as décadas seguintes sdo marcadas pela expansdo da ocupagdo irregular
constituindo, assim, uma nova cidade erguida sob a necessidade urgente de
trabalho, entretanto, carente de planejamento e infraestrutura adequados.

Em tempos recentes a Cidade Estrutural conta com 36.015 habitantes,
majoritariamente feminina (52,2%), formada por jovens entre 15 a 24 anos (35%).
No que diz respeito a educacédo 44% dos moradores possuem apenas O ensino
fundamental incompleto e a maior parte nao estuda (65,94%). Ainda de acordo
com a pesquisa, 93% dos moradores possuem rede de abastecimento de agua e
aregido também conta com tratamento de esgoto na rede pluvial.

Figura 1. Cidade Estrutural

No gque tange as dimensdes de infraestrutura, a regido possui a Administracéo da
cidade, Centro de Saude, um Posto Policial (Policia Civil), uma Unidade da Rondas
Ostensivas Taticas Metropolitanas (ROTAM) da Policia Militar do DF, um Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), um Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social (CREAS), um Conselho Tutelar, Restaurante Comunitario,
Centros de Convivéncia, trés escolas publicas, entre outros.

Este quadro de servicos publicos cresceu desde os ultimos anos, entretanto, ainda
€ Insuficiente para a quantidade de habitantes e demanda populacional, por isso,
as instituicdes do chamado Terceiro Setor possuem um papel fundamental nestas
localidades.
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No cenario brasileiro, atualmente, constata-se que a regido do Distrito Federal
contém o maior Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) do pais, de acordo
com o Atlas do Desenvolvimento Humano. Conforme estatisticas apresentadas
através do portal, em 2010 o DF possuia 0 maior indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM) do Brasil, sendo a unica unidade federativa com o

Indice de desenvolvimento enquadrado na escala em "muito alto’, com 0,824.

O IDHM pode variar entre 0 e 1 (em que O representa ‘muito baixo” e 1, 'muito
alto’) e considera indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano:
longevidade (envolve expectativa de vida, fecundidade e mortalidade infantil),
educacao (analisa a escolaridade da pessoa adulta, bem como fluxo escolar da
populacdo jovem) e renda (analisa a renda per capita da populacao).

Apesquisa demonstra ainda que o Distrito Federal lidera as trés dimensdes, se forem
consideradas de forma isolada - renda: 0,863, educagdo: 0,742 e longevidade:
0,873. Entretanto, se estas mesmas dimensdes forem analisadas por regido €
possivel notar que o DF registra um dos maiores niveis de desigualdade social e
econdmica do pais. Neste sentido, uma ocupacao desordenada chamada Setor
Santa Luzia apresenta o menor IDHM do DF aregido abriga 2% da populacdo mais
pobre da capital do pais.

Com area territorial de 80 hectares e localizado no limitrofe do Parque Nacional,
contingua a Estrutural/SCIA, o Setor Santa Luzia situa-se em uma Area de
Preservacao Permanente (APP), regido nao regularizavel e com auséncia de
infraestrutura adequada de agua, energia, esgotamento sanitario, drenagem
pluvial e pavimentagdo. Assim, cerca de 15 mil habitantes vivem em 3.800
moradias precarias e em situacao de alta vulnerabilidade social.

De acordo com um estudo recente da Codeplan, a regido apresenta
insuficiéncia de dispositivos publicos como hospitais, creches, entre outros,
bem como caréncia de beneficios no campo da assisténcia social e politica
integrada de geracdo de emprego e renda.



2. AREA PASTORAL JESUS
BOM PASTOR

O Arcebispo de Brasilia, o Cardeal Dom Sergio da Rocha, ao visitar a Cidade
Estrutural se solidarizou com o seu povo, sobretudo, com os mais excluidos. Seus
esforcos e empenho para conduzir a Igreja de Brasilia como Igreja Peregrina,
Igreja em Miss&o, levou ao processo de criacdo da Area Pastoral Jesus Bom Pastor
que se deu desde junho de 2013 e ocorreu, segundo decreto, em 22 de fevereiro
de 2014. Ela compreende a Igreja Matriz Jesus Bom Pastor e a Capela Santa Luzia.

Figura 5. Igreja Matriz Jesus Bom Pastor Figura 6. Capela Santa Luzia

A redencdo que Cristo opera, redime o homem por completo. Assim, a
solidariedade ao proximo e, sobretudo, aguele que sofre, adquire uma dimensao
transcendente mais profunda que o proprio sentido social, pois ndo somente o
individuo humano ¢ redimido, mas também suas relacdes sociais. A Area Pastoral
Jesus Bom Pastor, imbuida deste principio, além de seu dever de anunciar e
testemunhar o Evangelho, promove as obras de misericordia desenvolvendo uma
série de atividades de assisténcia social, entre elas, a entrega de cestas basicas
a mais de 100 familias carentes, mutirbes de assisténcia medica, odontologica
e psicologica, atraves de voluntarios nas respectivas areas, bem como, aulas de
musica, karaté, artesanato para jovens e criancas e cursos profissionalizantes.
Portanto, a mudanca das estruturas de marginalizacdo, violéncia e alienacdo
ocorre na internalizacao e na pratica dos principios e valores fundamentais que
norteiam o agir humano, a saber, 0 amor a Deus, a familia e a0 proximo. Assim,
as familias atendidas, apos formacdo e acompanhamento, sdo chamadas a ser
multiplicadoras, vetores de transformacao em sua comunidade, compartilhando
e promovendo aos outros o que receberam.

Contudo, diante da necessidade de um trabalho mais especifico junto as familias da
Cidade Estrutural, pois, em seu territorio, encontra-se uma das areas mais carentes
do Distrito Federal, o Setor Santa Luzia corm o menor IDH do DF, constituiu, em abril
de 2015, a Associacao Crista Santa Clara - ACSC, pessoa juridica de direito privado
com autonomia patrimonial, administrativa e financeira, sem fins econdémicos e
lucrativos, com a finalidade de convergir, aprimorar e ampliar os trabalhos e acdes
ja desenvolvidos.
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3. ASSOCIACAO CRISTA SANTA
CLARA — ACSC

A ACSC incorporou as atividades sociais ja realizadas nas dependéncias da Area
Pastoral Jesus Bom Pastor e desenvolveu um projeto audacioso: a construcao
de um prédio de dois andares que pudesse abrigar, numa verdadeira simbiose,
a Capela Santa Luzia, com sua evangelizacdo de criancas e adultos, catequese e
celebracéo dos Sacramentos, e o Centro Social Santa Clara — CSSC, unidade social
da ACSC, no qual pode abrigar gratuitamente, em regime de creche/pré-escola,
216 (duzentas e dezesseis) criancas de 02 (dois) a 05 (cinco) anos incompletos
em turno integral, visando proporcionar melhores condi¢cdes de vida as criancas
e suas familias, além de projetos de formacéo, de assisténcia social e de saude,
entre outros atendimentos.

A construcéo do prédio se deu em menos de 18 (dezoito) meses, com uma
estrutura de alvenaria com 1.050 me, em dois pavimentos, contando com Capela
do Santissimo, sacristia, saldes e salas multiuso, cozinha, banheiros especificos para
criangas e adultos, sala de psicomotricidade, consultorio/ambulatorio, vestiarios
e refeitorio para funcionarios, entre outros. A estrutura foi montada a partir da
doacdo de benfeitores e associados colaboradores, além de rendas provenientes
de eventos — almocos, rifas e bazares.

Figura 6. Capela Santa Luzia Figura 7. Capela Santa Luzia

A Capela Santa Luzia e o CSSC ja realizam suas atividades. Nos finais de tarde
e de semana, ocorrem as atividades religiosas e de assisténcia as familias da
comunidade, e durante a semana das 7h as 17h, as atividades em regime de
creche/pré-escola as criangas matriculadas. As atividades em regime de creche/
pré-escola iniciaram no dia 02 de maio de 2017, atendendo 48 criancas, apesar
de possuir 8 (oito) “salas de aula” e capacidade para acolher até 216 (duzentas e
dezessels) criangas.

Atualmente, o CSSC utiliza apenas 04 (quatro) ‘salas de aula’ e acolhe 108
(cento e oito) criancas com idades de 02 (dois) a 05 (cinco) anos incompletos,
priorizando a matricula de criancas oriundas de familias carentes apos avaliacdo
do Indice de Vulnerabilidade Familiar, o qual foi criado para promover a selecio,
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O acompanhamento e a orientagcdo continuada das familias. A creche/pré-
escola tem funcionado somente com doacdes (insumos e espécie), tem no seu
quadro funcional, exclusivamente, moradores da Cidade Estrutural/Setor Santa
Luzia, exceto geréncia, todos contratados com base na Consolidagéo das Lels do
Trabalho — CLT.

MISSAO

Resgatar a cidadania e a dignidade humana atraveés da valorizacdo da familia com
acdes que promovam os valores Cristdos, a espiritualidade e a inclusdo social.

VISAO

Ser uma Instituicdo reconhecida pelo compromisso e exceléncia na transformacéo
das estruturas de marginalizacdo, por meio de agdes para o desenvolvimento da
espiritualidade e inclusdo social.

VALORES

» Promocéo e defesa da dignidade da pessoca humana;
» Centralidade e importancia da familia em vista da pessoa e da sociedade;

» Subsidiariedade como promocao da participacao responsavel de individuos
ou de grupos de entidades na cooperagcdo da melhoria da qualidade de vida
cultural, econdmica e social da comunidade local;

» Solidariedade como determinacao firme e perseverante de se empenhar pelo
bem comum;

e Bem Comum e a Justica Social como normas para a promocaoc e o
desenvolvimento da vida social;

» (Caridade como virtude essencial para o0 nascer e desenvolver os valores da
verdade, da justica e da liberdade;

» Promocédo da harmonizacdo e conciliagédo entre os bens particulares de
individuos e grupos no esforco pessoal e coletivo de elevar a condicdo
humana.



4 - AREAS DE ATUACAO DA ACSC

A Associacdo Cristd Santa Clara para cumprir sua missao de promover a
transformacéo e a valorizagdo das estruturas sociais, culturais e econdmicas da
comunidade da Cidade Estrutural, conta com uma multiplicidade de areas de
atuacdo as quais compdem uma rede de servicos e formacdes, coordenada e
integrada pelo servigo social da entidade.

Assim, os atendimentos realizados por voluntarios profissionais nas areas medica,
odontologica, psicoldgica, nutricional, juridica, cultural e esportiva, alem dos cursos
de educacéo de jovens e adultos, de prevencado de doencas, de capacitacao e
de promocao de renda, entre outros, serdo monitorados e avaliados dentro das
metas de acdo empreendidas pela ACSC. A seguir as areas de atuagao da ACSC.

CULTURA
-_uN

LABORATORIAIS

ESPORTE B ATENDIME!\ITO
M ODONTOLOGICO
oY 7 e U/ ATENDIMENTO
CAPACITACAO \SRE\L | wiAe . MEDICO

ATENDIMENTO
JURIDICO E
PSICOLOGICO
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4.1 - Servico Social

O Servico Social, inserido no campo de atuacao da ACSC, € orientado para subsidiar
e auxiliar a administracdo da instituicdo na elaboracéo, execucado e avaliacdo das
acdes institucionais, entre elas:

» Desenvolver pesquisas junto ao publico da instituicéo, definindo seu perfil de
modo a obter dados para a implantacdo de projetos sociais;

» Identificar, continuamente, necessidades individuais e coletivas, apresentadas
pelos segmentos que integram a entidade;

» Realizar selecdo socioecondmica as criancas para as vagas disponivels, a partir
de critérios pre-estabelecidos;

» Estender o atendimento social as familias das criangas atendidas na instituicao,
intensificando a relacéo instituicao/familia, a partir de uma acao integrada de
parceria na busca de solucdes dos problemas que se apresentarem;

» Fornecer orientacdo social e fazer encaminhamentos das familias assistidas
aos recursos disponiveis na rede de protecdo social existente.

» Realizar a mediacdo das demais areas de atuacdo, possibilitando que as
atividades sejam desenvolvidas de forma integrada e em concordancia com
0s Objetivos e metas definidos pela entidade.

« Compor a equipe multidisciplinar que envolve as atividades em regime de
creche, participando dos conselhos de classe, reuniao de pais e mestres, entre
outras intervencdes que corroboram para a qualidade do processo ensino-
aprendizagem das criancas atendidas.




O Servico Social na Associacdo Cristd Santa Clara utiliza como instrumentos
técnico-operativos: entrevistas, atendimentos individuais e visitas domiciliares,
devidamente registradas em relatorios e elaboracdo de estudo e parecer social,
com o intuito de oferecer um acompanhamento continuado as familias.

Somados a estes instrumentos da atuagdo profissional do assistente social na
ACSC, foi desenvolvido o Indice de Vulnerabilidade Familiar (IVF-ACSC), com
O objetivo de selecionar e acompanhar as familias que serdo atendidas pela

Assoclacdo, com os filhos em regime de creche.

Adaptado arealidadelocal e aos objetivos dainstituicdo, o IVF-ACSC é composto por
questdes estruturadas (indicadores) que exploram cinco dimensdes importantes
do contexto familiar: Perfil e Composicdo da Familia, Renda, Condicdo do
Domicillio, Escolaridade e Saude. A partir de um calculo especifico dos indicadores
e das dimensdes estabelecidas, € possivel delinear o perfil socioecondmico e
mensurar a vulnerabilidade das familias em cinco niveis: baixa, media, média-alta,
alta e muito alta. Assim, o critério de selecdo dos alunos, inseridos nas atividades
em creche, considera necessariamente as familias classificadas a partir do nivel de
vulnerabilidade meédia-alta.

Além disso, esse instrumento viabiliza um conhecimento abrangente da realidade
na qual a instituicdo esta inserida e orienta suas a¢gdes sociais para o0 atendimento
familiar integrado, sobretudo, as familias que estdo expostas a um maior nivel de
vulnerabilidade, considerando a pluralidade das demandas que apresentam.

Desse modo, a partir da promocdo da educacdo, cultura, esporte, formacdo
profissional para geracdo de emprego e renda, entre outros, o trabalho realizado
pela Associacdo Cristd Santa Clara visa a impulsionar 0 empoderamento e o
fortalecimento das familias no esforco da transformacao social da realidade local.

4.2 - Educacao

A educacdo deve estar a servico da formacdo integral da pessoa humana, na qual
esta faca parte de um quadro de relacdes que compdem uma comunidade viva,
interdependente e vinculada ao bem comum, para um renovado humanismo.

A Igreja afirma gque a boa educacéo familiar € a coluna vertebral do humanismo,
e dela se propagam os significados de uma educacdo ao servigo de todo o corpo
social, fundada na confianca mutua e na reciprocidade dos deveres. Portanto, as
instituicdes escolares e académicas que pretendam colocar a pessoa no centro
da sua missdo sdo chamadas a respeitar a familia como a primeira sociedade
natural e a pdr-se ao seu lado, numa reta concepcéo de subsidiariedade.

A Associacdo Cristd Santa Clara busca oferecer as familias carentes da Cidade
Estrutural duas acdes na area da educacgdo: a alfabetizacdo de jovens e adultos
com métodos especificos da andragogia e atividades para criancas de 2 a 4
anos de idade, em regime de creche, totalizando, anualmente, © minimo de 200
(duzentos) dias letivos de efetivo trabalno escolar. E organizada por faixa etéria,
assim estruturada:



I. CRECHE

a) Maternal I - para criancas de 02 (dois) anos de idade, completos ou a completar
até 31 de marco do ano de ingresso.

b) Maternal Il - para criancas de 03 (trés) anos de idade, completos ou a completar
até 31 de marco do ano de ingresso.

II. PRE-ESCOLA

a) Jardim I — para criancas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos de idade, completos
ou a completar até 31 de marco do ano de ingresso.

O regime de funcionamento ¢ de tempo integral para todas as turmas e o horario
escolar diario € de 7h as 17h. A alimentacéo € de responsabilidade de nutricionistas
gque montam os cardapios semanalmente. Sao ofertadas as criancas 05 (cinco)
refeicdes sendo: matutino - café da manha e lanche (frutas); almoc¢o; vespertino
- lanche (frutas) e jantinha.

A Concepcédo de Educacéo adotada pela Creche/Pré-Escola da Associacdo
Cristd Santa Clara propde a formacdo integral da crianca a partir das cinco
dimensdes do ser humano, quais sejam: Corporal, Psicoafetiva, Intelectiva,
Social e Espiritual e se da por meio de uma educacéo de qualidade baseada na
triade Educar/Cuidar/Brincar.

| -

Figura 8. Criangas brincando no Centro Social Santa Clara
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No sentido de estruturar a praxis educativa baseada na triade em questdo, e na
busca de uma educacdo que valorize o ser integral, € fundamental a formacao
espiritual, uma vez que proporciona a crianca ver o mundo de diferentes formas
e, a0 mesmo tempo, a desperta para a convivéncia, tendo como base o amor a
Deus, a familia e ao proximo.

Assim, 0 processo pedagogico € sistematizado pela construcdo de um tema
gerador que norteie a construcdo da identidade religiosa e o desenvolvimento dos
valores e principios tdo imprescindiveis para a vida em familia e na coletividade.
Para tanto, é utilizado o tema gerador do QUERIGMA personalizado, como
principio de interdisciplinaridade, estabelecendo com eficacia o eixo para o
desenvolvimento de uma pratica pedagogica coerente com a evangelizacaéo e 0s
objetivos de aprendizagem definidos por faixa etaria.

PORTFOLIO DA ACSC 15



QUERIGMA ¢ o anuncio da Boa Nova de Cristo. Literalmente, significa Anuncio,
contudo, representa 0 anuncio do Amor de Deus que nos procura e deseja, mesmo
gquando o negamos e o desprezamos e que, em Cristo, nos da a esperanca de
uma nova vida, de uma vida nova pelo Espirito de Deus, que nos une a Cristo e a
comunidade dos filhos de Deus. Em outras palavras, € um percurso gue ao longo
do caminho nos forma, transforma e nos conduz a Deus.

CORDEIRO DE DEUS
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O QUERIGMA personalizado € composto por nove temas e se utiliza do
QUERIGMA DAS CORES, méetodo que respeita 0s niveis de compreensdo da
crianga, permitindo uma apreensdo dos conhecimentos de maneira ludica e
prazerosa. Metodologicamente, é dividido em seis temas, cada qual com sua cor,
assim organizados: Amor de Deus — amarelo; Pecado - preto; Cordeiro de Deus —
vermelho; Fé e Conversdo — verde; Espirito Santo — branco; Comunidade — azul.
ApOSs O percurso com as cores, sao acrescentados trés temas complementares
ao Anuncio da Boa Nova: Maria, M&e de Deus e da Igreja; Comunhéo dos Santos
e Liturgia. E aplicado um tema por més, com definicdo de recursos didaticos e
produto final, de modo que, também, facam parte do trabalho pedagogico, a visita
ao Santissimo, a participacdo na Santa Missa e o trabalho psicomotor.
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A Psicomotricidade, por sua vez, complementa a formacdo proposta,
enquanto fazer pedagogico imprescindivel, pois a partir da acéo, leva a
consciéncia da unidade de corpo, mente e espirito. Os aspectos importantes
a serem trabalhados sdo o esquema corporal, a lateralidade, a organizacdo
espacial e a estruturagcdo temporal, envolvendo, tambeém, as percepcdes e
atividades pre-escritas.
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A negligéncia ou auséncia de um trabalho psicomotor eficaz na Educacdo Infantil
pode atingir, desde a coordenacdo motora grossa e fina, no¢cdes de tempo e
espago, chegando & prejuizos no desenvolvimento das competéncias leitora
e escritora e suas implicacdes futuras. Assim, O jogo e a brincadeira devem ser
favorecidos na acdo educativa como prevencdo das dificuldades provenientes do
desenvolvimento inadequado do corpo.

Portanto, as criancas atendidas aléem de viver e aprender os valores e principios
cristdos, com suas potencialidades desenvolvidas, se tornam propagadoras ou
agentes de transformacéo de suas familias, e estas, por sua vez, séo chamadas a
promover uma estreita e ativa colaboracao entre a Igreja, a ACSC, os professores,
0s voluntarios e 0os membros da comunidade da Cidade Estrutural em prol da
construcdo do humanismo solidario.




4.3 - Atendimento Médico

A ACSC promove, com o auxilio de medicos voluntarios, atendimentos em diversas
especialidades meédicas, aos quartos sabados de cada més, para a comunidade
local.

Figura 9. Atendimento médico

4.4 - Exames Laboratoriais

No periodo de um ano (fevereiro de 2017 a fevereiro de 2018), a Associacdo
Crista Santa Clara realizou cerca de 80 exames laboratoriais, conforme solicitacdo
medica, para as criancas atendidas em regime de creche. Para as acdes de coleta,
a Associacdo contou com a parceria das instituicdes Exame Imagem e Laboratorio
(em 2017) e Sabin Medicina Diagnaostica (em 2018).

Figura 9. Atendimento médico
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4.5 - Atendimento Odontolégico

Ha uma grande caréncia de atendimento odontologico aos moradores da Cidade
Estrutural. Neste sentido, a ACSC montou dois consultorios odontologicos,
devidamente equipados com maguinario e material para realizagcdo dos
procedimentos, disponibilizando, gratuitamente a comunidade, consultas e
atendimentos por dentistas voluntarios, todos os sabados, nas dependéncias da
Igreja Matriz da Area Pastoral Jesus Bom Pastor.

Figura 10. Atendimento odontoldgico

4.6 - Atendimento Psicoldgico

Hauma grande demanda por atendimentos psicologicos, e em mesma proporcao,
a dificuldade da comunidade local em acessar esse tipo de especialidade nos
aparelhos publicos. Diante dessa realidade, a ACSC, desde 2014, com o apoio
de trés psicologos voluntarios, oferece, aos sabados, atendimento a populacdo
carente.

4.7 - Formacao para Geracao de Emprego e Renda

4.7.1. Projeto Reciclo

A Associacao Cristd Santa Clara desenvolveu, em parceria com a Fundacao
Pedro Jorge, instituida pela Associacdo Nacional dos Procuradores da Republica,
o Projeto Reciclo, com o objetivo de formar artesdos a partir de individuos de
comunidades carentes, alem de gerar renda, promover a inclusdo social e
fomentar a producdo responsavel. As pessoas envolvidas sdo capacitadas para
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desenvolver suas habilidades e dominar técnicas manuais, a0 mesmo tempo que
propagam a consciéncia da importancia da preservacao do meio ambiente, isto
€, a cultura ecoldgica.

Durante as oficinas que ocorrem nas tardes de tercas-feiras, nas dependéncias
da Igreja Matriz da Area Pastoral Jesus Bom Pastor, os alunos aprendem técnicas
de reciclagem e cartonagem utilizando diversos tipos de materiais que seriam
descartados, como por exemplo, papel, fibra de cogqueiro, bananeira e sementes,
entre outros. Sob a coordenacdo da Fundacéo Pedro Jorge, 0os cursos sao
oferecidos de forma gratuita & comunidade, com certificagdo ao final dos mesmaos.

4.7.2. Projeto “Dai pao a quem tem fome: fome de saber e fome de pao”

A Associacao Cristd Santa Clara com o projeto “Dal pdo a quem tem fome: fome
de saber e fome de pao’ busca oferecer a uma parcela dos moradores da Cidade
Estrutural, que ndo possuem e/ou que possuem baixissima renda, a oportunidade
de aprender um novo oficio, visando melhores condicdes de vida, a inclusdo
soclal e o empoderamento dos sujeitos envolvidos no projeto.

Através de oficinas, cursos e palestras este projeto oferta aos participantes
capacitagéo profissional nas areas de confeitaria, pizzaria, panificacéo, producédo
de salgados e auxiliar de cozinha.

A ACSC acredita que, com os cursos de qualificacdo, todos os participantes possam
em breve ingressar no mercado de trabalho e ajudar no sustento de suas familias.

O projeto integra os cursos de confeitaria basica, iniciado em junho de 2019,
como também o Curso de Panificacdo, a ser iniciado no segundo semestre do
mesmo ano.

22 PORTFOLIO DA ACSC



Curso de confeitaria basica

Sob o comando do Chef Paulo Alcantara, teve inicio, no dia 26/06/2019, o Curso de
Confeitaria basica do projeto de capacitacéo e empreendedorismo da Associacdo
Crista Santa Clara, para 15 senhoras/mées carentes que residem na area do Setor
Santa Luzia. O curso tera duracdo de cinco semanas, com aulas as segundas,
quartas e sextas, das 15 horas as 18 horas e serdo ministradas na cozinha industrial
montada junto a igreja Matriz Jesus Bom Pastor.

Segundo o Chef Paulo Alcantara, na abertura dos trabalhos, a aula fol ministrada
em uma das salas de aulas, entretanto, todas as demais acontecerdo na cozinha.
“Ali todas vao aprender e desenvolver técnicas de preparo de receitas a partir de
massas basicas, com arte e criatividade, obedecendo os critérios necessarios a
manipulacdo dos alimentos”

Além de aprender a produzir os confeitos, este curso contempla instrucdes
sobre a colocacdo e exibicdo dos produtos, nocdes de técnicas de vendas e
empreendedorismo.

Curso de panificagao, pizzaria e salgados

Previsto para iniciar no sequndo semestre de 2019, este curso objetiva capacitar,
para a panificacdo (producdo de paes e biscoitos) em nivel basico, jovens e/
ou adultos, instruindo-0s a operar maguinas € equipamentos essenciais para a
producdo industrial e artesanal no ramo.

Além disso, este curso propde assessorar 0s participantes na elaboracédo de
curriculos e portfolios profissionais para ingresso no mercado de trabalho, como
também para 0 empreendedorismo, através de pequenas oficinas e palestras.



Figura 12. Alunas na producéo de bolos

Figura 13. Cozinha da Igreja Matriz
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4.8 - Atendimento Juridico

A Fundacdo Pedro Jorge, novamente, em parceria com a ACSC, viabilizou 0 acesso
ajustica para mulheres em situacdes de vulnerabilidade social da Cidade Estrutural,
através do Projeto Flor de Maio. O projeto € uma iniciativa pensada para romper
com o ciclo de violéncia, ofertando auxilio juridico através de atendimentos e
acompanhamentos processuais para mulheres em situacdes que comumente sao
geradoras de violéncia — como divorcios ou guarda compartilhada — ou que ja se
encontram em situagcdes de violéncia domeéstica. Aléem disso, outras demandas
juridicas também podem ser tratadas nos atendimentos.

Esta acdo € importante, tendo em vista que 0 acesso a justica e a informacéo
para este publico — mulheres vitimas de vicléncia — estdo centralizadas nos
grandes centros urbanos. O Distrito Federal abriga apenas uma Delegacia Especial
de Atendimento a Mulher (DEAM) e conta, tambem, com uma unica Defensoria
Publica que atenda essa demanda, ambas localizadas no Plano Piloto. Dessa forma,
O projeto possibilita as vitimas a assisténcia juridica, concedendo orientacdes, de
forma gratuita, para preservacéao de seus direitos.

4.9 - Esporte e Cultura

A ACSC acredita no poder de formacdo e construcdo da pessoa humana pelo
esporte e a boa cultura. Assim, oferece aos jovens e as criancas da comunidade
aulas de karaté e violdo, entre outras acdes.

Figura 13. Aula de karaté
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A falta de oportunidades e até mesmo de orientacdes adequadas, para as pessoas
que se encontram em vulnerabilidade social, € um dos grandes desafios da
sociedade. A Cidade Estrutural, onde a ACSC esta estabelecida, tem o pior Indice
de Oportunidade Humana - IOH do Distrito Federal. Ja o Setor Santa Luzia, que
ndo possui indice calculado, e onde a ACSC concentra as suas acdes sociais, se

apresenta em condicdes ainda mais precarias.

As conquistas da ACSC, até o momento, so foram alcancadas gragas ac apoio
e gjuda de benfeitores e voluntarios, comprometidos com a solidariedade.
Sobrevivemos de doacdes, pois ndo temos vinculos de ordem governamental
ou politica. As atividades em regime de creche podem atender até 216 criangas,
contudo, estamos atendendo apenas 108, em virtude dos custos com funcionarios
e Insumos. Assim, urge sempre buscarmos ajuda e apoio financeiro de amigos e
benfeitores, pois toda doagédo € muito importante.

Venha nos conhecer e seja mais um a fazer parte deste grande projeto de
solidariedade e amor ao proximo, sobretudo, as criangas carentes.






@ https://www.facebook.com/acsantaclara/

@acsantaclara

www.acsantaclara.com.br
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